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石家庄铁道大学提出四项举措

落实全面提高高等教育质量工作会议精神

3月22至23日，教育部在北京召开的“全面提高高等教育质量工作会议”是新形势下召开的一次重要会议，是贯彻落实胡锦涛总书记在清华大学百年校庆重要讲话的具体措施，为我国高等教育全面跨入以质量提升为核心的内涵式发展新阶段注入了强劲动力，为高校下一步发展指明了方向。

石家庄铁道大学认真学习会议精神，结合观念的转变和认识的提升，提出了四项举措，落实本次会议精神。

一、明确一个主题——全面提高人才培养质量。人才培养质量是
学校教育质量的第一体现，是学校生存和发展的基础。在高等教育由外延式发展向内涵式发展转变的新阶段，必须要牢牢把握提高质量这一主题。要从促进学生全面发展出发，把学校的各项工作最终落实到人才培养上来。要不断创新人才培养模式，在2011年获批成为国家实施“卓越工程师教育培养计划”高校之后，进一步优化培养方案，探索新的培养途径和方法；继续深化“3+1”、“3.5+0.5”等人才培养模式的改革创新，用累计1年或0.5年的时间到企业实习，增加一些企业急需的课程及训练，结合企业实际“真刀真枪”完成毕业设计等，实现学校与企事业人才培养的“无缝对接”。夯实本科教学基础，按照教育部新修订的学科专业目录及设置管理规定，科学制定专业发展规划，进一步完善学校专业评价标准，提高专业竞争力。强化实践教学，改善实践教学条件，深化实践教学改革。强化教学保障体系建设，以制度建设和教学督导带动全校教学管理水平的不断提高。

二、抓住一个关键——提高教师教育教学能力。提高高等教育质
量，关键是要建设一支高素质的教师队伍。进一步加强师德、师风建设，采取多种措施切实提高教师教学能力，落实好教研室各项工作制度；加强教师培训，重点解决35周岁以下的青年教师教学能力问题；推行青年教师导师制，把好青年教师的科研关、实践关、教学关和师德关；调动教师教学的积极性，引导教师把精力集中到教学上来，从职称评定、进修培训等方面向一线教师倾斜，鼓励教师潜心教学、岗位成长。    

三、突出一个重点——培养大学生创新意识和实践能力。为了适
应社会发展对人才的需求，必须突出大学生创新意识和实践能力的培养。把创新意识的培养贯穿于教学的各个环节。通过教学方法的革新，激发学生创新意识，训练创新思维。课堂教学要为创新能力培养提供方法和工具；实践教学要为学生提供充分的动手机会，尽最大努力为学生实施创新项目及参加各种赛事提供研究、活动场所；课外教育要为学生提供展示创新成果的机会。倡导教师和科研人员吸收学生参与科学研究，在导师指导下接受科研基本训练。

四、着力一项改革——进行教学方法的改革。通过教师讲课比赛、教学能力鉴定等方式，重点解决教学方法陈旧的问题和多媒体教学效果不佳的问题；在总结推广学校近年来“面向问题式教学”、“互动式教学”、“问题导入式专题教学”等成功教学经验的基础上，进一步推进启发式、探究式、讨论式、参与式教学，加强师生交流；加快构建以学生为主体、教师为主导、师生共同探索科学与知识的“做中学，学中做”相结合的教学模式，展开基于问题、重在实践、团结合作的教学，促进学生在学习中实践，在实践中学习；开展教育观念和教学工作大讨论，通过讨论凝聚共识，查找问题，提出对策，促进改革。
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