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石家庄铁道大学落实全省着力

改善“两个环境”动员大会精神提出六项具体举措

为深入学习贯彻全省着力改善“两个环境”动员大会精神，充分发挥高校职能，为改善“两个环境”提供人才和智力支持，校党委于10月23日召开校领导、副处级以上干部、各支部书记参加的大会进行宣传动员，并提出了六项具体要求。

一要提高认识，将思想和行动统一到省委要求上来。学校各级党组织和领导干部要深刻认识和领会省委会议精神，增强改善“两个环境”的紧迫感和责任感，切实为全省的“两个环境”建设提供人才和智力支持；要提高对改善学校“两个环境”的认知水平和思想境界，充分认识到改善两个环境关键是改进工作作风，特别是领导干部的作风；要提高各级干部对客观现实包括工作和环境的认知能力，把握事物、工作的系统思维方式和工作方法，提高政治意识和政治敏感性以及洞悉问题本质和处理问题的能力。

二要抓住重点，明确改善“两个环境”的目标和抓手。要明确全局与局部以及长远与近期的重点工作，把握好其中的关系，有步骤地做好工作。要以教学为中心，不断提高人才培养质量；加大实践教学改革力度，提高学生动手能力的培养，不要让学生拿着“木枪”上战场；强化教师的责任意识，激发学生学习的积极性和主动性；不断加强学科建设，提升学校的核心竞争力；抓好学生的日常思政教育，提高毕业生就业率；科研工作要向着更高水平的方向努力。

三要突破难点，下大力整治阻碍学校发展的突出问题。发展环境是一种软实力，要牢固树立发展环境是第一竞争力的理念。要克服懒（不深入思考问题，对工作不用心）、散（个人散漫，工作时间不在岗）、诿（推诿、扯皮，有利的做，没利的不做）、浮（作风漂浮，做表面文章，缺乏理性思考，不思进取，得过且过，不负责任，缺乏担当精神）、自私本位（考虑自己的多，考虑组织的少；考虑本单位利益多，考虑大局少）和短视（太过注重眼前利益，不注重长远利益，太看重表面的东西，不注重实质的东西）的不良现象。要像张庆黎书记讲的那样：在第一阶段着重整治师生不满意的现象和问题，要动手术、“挤脓包”；下猛药、除病根；动真格、出重拳。坚决整治“不主动、不适应、不符合”的问题。

四要真抓实干，以持续的作风建设解决发展环境中的难题。要养成求真务实的作风，提高抓落实的能力，善于把握问题的关键核心和本质特性；要掌握科学辩证的思想方法，学会正确地思考问题，有效地推动现实工作；要养成深入师生的习惯，切实听取群众呼声和反映的问题；要有坚持不懈和一以贯之的精神，一抓到底，以持续的作风改进优化发展环境。

五要打造亮点，依靠优势和特色带动学校整体发展。要继续保持我校本科生教学质量好、毕业生就业率高的优势，在教育教学改革、人才培养模式探索、校企合作等方面进一步延展和深化；要继续保持好我校学科建设与发展的强劲态势，在十年获得9项国家科技成果大奖、承揽多项高水平研究课题和发表一大批高水平论文的基础上再创新高；要继续保持好我校在交通土建、装备制造、信息服务等方面的优势和特色，为国家和地方经济发展提供更多的智力支持。

六要强化服务，以服务的意识、服务的精神拓展发展环境。就内部环境而言，机关要保持高效率运转，为基层服务，为师生提供优质的公共服务；教职工要为学生服务，为学生提供高质量的教育及各项保障。对于外部，要加强与上级主管部门、相关职能部门、关系单位特别是董事单位、学生家长、校友的沟通和联系，以优质的服务拓宽发展空间，赢得良好的发展环境。
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