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2015原铁路高校校长论坛在石家庄铁道大学举办
     10月23日，原铁路高校校长论坛在石家庄铁道大学隆重举办。来自教育部、中国铁路总公司、国家铁路局、河北省教育厅等单位相关领导，同济大学、西南交通大学、北京交通大学、东南大学等十余所高校校长和专家济济一堂，共谋高校教育改革发展、铁路行业建设及服务国家经济社会发展。

    本届论坛以“面向铁路行业强化实践能力培养创新人才”为主题，就“如何在经济新常态下为铁路行业培养实践能力强的创新型人才”，“如何为国家铁路建设和高铁‘走出去’战略提供智力支撑”，“铁路院校如何在国家‘一带一路’、京津冀协同发展战略中发挥更大作用”，“如何建立政府部门、企业、高校多方参与协同育人的交流机制”等议题，进行了深入研究探讨。

    石家庄铁道大学党委书记、校长王岳森在致词中谈到，参加论坛的铁路高校和相关企业同根同源并在长期的精诚合作中结下了深厚的友谊。一年一度的校长论坛作为新时期加强各校联系的良好机制，日益受到各方的广泛欢迎并显示出其特有的生机与活力。在河北省展开解放思想大讨论之际，在京津冀协同发展、加快传统产业转型升级等大背景下组织承办本届论坛，对于学校解放思想、抢抓机遇、奋发作为、协同发展，加快破解学校改革发展的思想观念和体制机制障碍具有特殊的意义。

    中国工程院院士、石家庄铁道大学副校长杜彦良做《以革命传统提升思想素质 以特色实践强化创新教育》的主题发言。他指出，石家庄铁道大学以“培养新型工学学士”为目标，从工程教育内涵与人才培养战略入手,结合社会、行业对建设者的需求，经过三个阶段的系列教学改革、教学研究和探索，逐步形成了面向艰苦行业培养人才的“一个目标、两个强化、三个措施、四重保障”的复合型创新人才培养模式，并取得了良好效果。2000年以来毕业生就业率一直保持在96%以上，行业就业率也一直在40%以上。用人单位对学校毕业生的评价是“政治强、专业精、作风硬”，多数毕业生在单位发展势头良好，并逐渐走上了领导和管理岗位。

    论坛上，原铁路高校校长、相关专家以及一线教学、科研和管理人员，就相关铁路人才培养方面的典型经验和人才培养特色以及服务地方经济社会发展等方面，进行了深入交流并在很多共同关心的问题上达成了共识。随后，与会代表参观考察了学校的校史馆和部分实验室。

    原铁路高校，是指隶属原铁道部的部属院校，国家教育体制改革后，划归到国家其他部委或地方的院校。自2012年开始，原铁路高校校长论坛每年举办一次，至本届已是第四届。该论坛已经成为加强铁路各校联系、交流良好机制。
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